
دما�ت �ي لل�خ �ي�ب �تعر�ي�خ ك�ت
ار�ي�ت · �تطو�ير �أعمال دما�ت �ت�ب ارا�ت · �خ اس�ت�ش
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�ة �يم�ي �ظ �ظ و�ظ ال�ة �ؤ ال�ش
�ي�ت ال�أعمال. اهرخ ء م�خ �ب رخ ا�ت �ب �ي�ت المل�خ اهرخ �ب

�ت �ي ل ال�و�ت ال�يم�خ ركا�ت الدوا�أ�ي�ت العالم�ي�ت دا�خ دما�ت م�ت�خصص�ت لل�ش �خ

. �يدخ �خ �خ ول وال�ت ط�ت الد�خ ا�ت وال�ت�ع�ير �ب�خ �ت�ب ركا�ت والم�خ ا�ت ال�ش ، ور�بط م�تطل�ب ا�ب�ي �يم�ي والر�ت طخ �خ �خ��ي�ت ال�ت �يلا�ت وال�ت دعم ال�ت��ب

ا الم�ار؟ �ي �ي�عم� ه�ظ ما ال�ظ
وا�ت �ب وح �ال�ت الو�شا�أ�ت وال�خ ا�تو�خ ا�بع�ت للمل�خ ط�ت ال�أعمالم�ار �ت�خ��ي�ت وم�ت ا�ت �ب�خ ر�بط الم�تطل�ب

رك�ت دم�ت ���ب �ال�ت ال�ش ا�ت ال�خ �ي ا�ت�خ �ي �خ دول الرخم�خ ا�ت وال�ب ر�ب . �ي�دّد �خطا�ت العمل والم�خ -و�ي�خ ال�يم�خ دما�ت و�ي�خ �ت م�خطط �خ أُعد و�خ �ي �أ �ي�ب �تعر�ي�خ ك�ت
ا�تها. �يا�ب وا��ت
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�ت �يم�ي طخ �خ و�خ ال�ت وأ ال�ش

�تر��ت لل�تعاو�خ �ي�ت م�ت ه�ب م�خ

. �ظ��ا�ة م�ةرا�ب��ة
. �ا�ي�ة �ظ ال�ب ح�ة م�ظ ومعل�ما�ة وا�ظ

02

ا�ة �يم الم�ة�ل�ب �ظ �ة�ظ
اً �أو �ت�د�ي�شًا �أو رخ ه�ي احج �ت�ب وا�ت و�ت�د�يد ما �ي��ت �ب �صر الو�شا�أ�ت وال�خ

. �تص�ي�خ ع�ت م�خ الم�خ مرا�ب

01

�ةح��ي� الحال�ة
�يل �ت و�ال�ت ال�ت��ب ا�ت الم��تهد�خ �ت�ب ركا�ت والم�خ ع�ت ال�ش مرا�ب

. �ي�ت ها�ت المع�خ ا�ت وال�ب والمل�خ

04

ع�ة الاس�ةمرار�ي�ة مرا�ب
ط�ت اما�ت المر�ت�ب رخ ا�ت وال�ت�د�ي�شا�ت وال�ل�ت ا�بع�ت �ال�ت المل�خ م�ت

. �ي ور ال�و�ت �يل واس�تمرار ال�صخ عخ �بال�ت�ش

03

ا�بع�ة ��ي�ة والم�ة �ظ ال�ة
ول�يا�ت ���ب ا�بع�ت والم�وأ د�يم والم�ت �ت �يم م�ار ال�توا�ل وال�ت طخ �ت�خ

. دم�ت �خطا�ت ال�خ

�ا�ي�ة معل�ما�ة �ة�اع��ظا على ال�ب
رك�ت والمصا�خع �ب�يا�خا�ت ال�ش

�ي�ت كال الص�يدل��خ ا�ت وال�أسش �ت�ب ا�أم�ت الم�خ �ت
ر�ت ا�ت الم�تو�خ هادا�ت والمل�خ ال�ش

ول �يلا�ت و�أهدا�خ الد�خ �ال�ت ال�ت��ب

�ت عل� ، و�يأُ�ت�خ �ي�ت ها�ت المع�خ �ت ال�ال�ت وال�ب ا�ت والو�شا�أ�ت و�خ ع الم�تطل�ب أُرا�ب . �ت �يم�ي�ت طخ �خ ا�ت ال�ت �ت ار�ي�ت �أو مواع�يد الموا�خ ا�أ�ج ال�ت�ب �ت ما�خا�ت لل�خ �ي�ب �خ ا الك�ت م�خ هدخ ل� �ي�تصخ
. �يدخ �خ �خ ل ال�ت �ب دم�ت �ت �خطا�ت ال�خ

�ي �ك المركرخ �خ وار ال�ب ، �ب عاء — ال�ت�ر�ير، �برحج ال�أدو�ي�ت ��خ
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